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PROJETO DE LEI N° 019/2022

EMENTA: DISPOE SOBRE A
AUTORIZACAO AO PODER EXECUTIVO
PARA CRIACAO DE UM PROGRAMA DE
BANCO DE OPORTUNIDADE MUNICIPAL
DENOMINADO “TEM EMPREGO AI”, NO
MUNICIPIO DE CORTES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Autoriza a criagio do Banco de Oportunidades Municipal denominado “Tem
Emprego Ai”, pelo Poder Executivo:

§ 1° O Banco de Oportunidades Municipal devera oportunizar os dados de vagas de
emprego, prestadoras de servigos e seus curriculos a todos 0S cortesenses;

§ 2° O Banco de Oporiunidades Municipal devera por meio digital, promover a
interface entre pretendentes a vagas de emprego e empregadores locais e regionais;

§ 3°. O Banco de Oportunidades Municipal devera reservar €spagos especificos para o
preenchimento de vagas a jovens em busca do primeiro emprego ¢ a idoso em busca da
reinser¢do no mercado de trabalho.

Art. 2°. O Poder Exccutivo ird regulamentar a presente iei.
Art. 3°. Esta lei entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Cortés, 30 de agosto de 2022
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- JUSTIFICATIVA

O presente projeto objetiva a criagdo de um Banco de Oportunidades Municipal
vislumbrando disponibilizar os dados de vagas de emprego ofertados por empregadores
¢ prestadores de servigos locais e regionais, bem como os dados dos nossos municipes
que buscam uma vaga de emprego através do cadastro de seus curriculos.

No Brasil, a instabilidade econdémica ¢ o alto indice de desemprego, somados &
precarizagiio das relagdes de trabatho, cxclusdo social ¢ outros fatores, sa0 problemas
cronicos que foram agravados pela pandemia do nove coronavirus. De acordo com a

™ pesquisa Nacional por Amostras de Domicilios (PNAD), realizada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), no segundo trimestre deste ano, o nimero
de desempregados esta em 9.3 mithdes de pessoas.

Esse projeto visa proporcionar o poder pablico criar mecanismos através de
ferramenta digital para proporcionar aos cidaddos cadastrarem seus curriculos na
plataforma digital de forma que ira interfacear perante as vagas proporcionadas por
empregadores ¢ prestadores de servicos locais e regionais, criando o elo e
proporcionando mais oportunidades aos que estio cm busca de uma vaga de emprego.

Tendo em vista que a medida proposta se reveste de elevado interesse publico no
que se refere a ingressar os cidaddos cortesenses desempregados no mercado de
trabalho, peco a aprovagio dos nobres pares.
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E DE REDACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CORTES, SOBRE O PROJETO DE
LEI DE N°_019/2022 — ONDE DISPOE SOBRE A
AUTORIZACAO AO PODER EXECUTIVO PARA
CRIACAO DE UM PROGRAMA DE BANCO DE
OPORTUNIDADE  MUNICIPAL DENOMINADO
“TEM EMPREGO AI”, NO MUNICIPIO DE CORTES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

-~ Aportou nesta Comissdo de Constituigdo, Justiga e Redagdo, o Projeto de Lei
019/2022, de autoria do Vereador Jafé Lopes Ferreira, onde dispde sobre a autorizagiio
ao Poder Executivo Municipal para a criagio de um programa de banco de oportunidade
Municipal denominado “tem emprego ai”, no Municipio de Cortés e da outras
providéncias.

O presente Projeto objetiva a criagdo de um Banco de Oportunidades Municipal
vislumbrando disponibilizar os dados de vagas de emprego ofertados por empregadores
e prestadores de servigos locais e regionais, bem como os dados dos nossos municipes
que buscam uma vaga de emprego através do cadastro de seus curriculos.

Esta feito o relatorio.

O Vereador tem como legitimidade, e no caso em tela, deve propor a matéria em
questdo, de maneira que essa Comissio opina preliminarmente, por sua admissibilidade.

~ Percebe-se também que a proposi¢do do Projeto de Lei N° 019/2022, traz em
sua Exposi¢iio de Motivos razdes suficientes que demonstram e comprovam o porqué
da necessidade de o presente projeto de lei ser aprovado por esta Casa Legislativa.

E de extrema relevancia que os Nobres Vereadores estejam atentos a todo
contexto da exposi¢do de motivos e aos anexos do Projeto de Lei n® 019/2022.

Essa Comissdo, portanto, em virtude da matéria obedecer aos principios da
legalidade e constitucionalidade, opina pela APROVACAO do Projeto de Lei n°
019/2022, em estudo.

E o parecer.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Cortés, em 06 de Setembro de
2022,

A H s*!'r\;-\
Camara Mun, da Cortes

APROVADO 06 /09 a22.

Avenida Rio Sirinhaém, n° 164, Ceniro - Corlés—PE, CEP 55.525-000 -
Fone: (81)3687-1200 CNPJ: 11.530.060/0001-32.
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Leticia Nascimento Borba
Presidente

M de Araujo

Vice-Presidente

A
Ademirzlis da Silva

Membro

Avenida Rio Sirinhaém, n° 164, (eniro - Cort@és—PE, CEP 55.525-000 -
Fone: (81)3687-1209 (NPJ: 11.530.060/0001-32.
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E DE REDACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CORTES, SOBRE O PROJETO DE
LEI DE _N°_019/2022 — ONDE DISPOE SOBRE A
AUTORIZACAO AO PODER EXECUTIVO PARA
CRIACAO DE UM PROGRAMA DE BANCO DE
OPORTUNIDADE  MUNICIPAL DENOMINADO
“TEM EMPREGO AI”, NO MUNICIPIO DE CORTES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Aportou nesta Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo, o Projeto de Lei
019/2022, de autoria do Vereador Jafé¢ Lopes Ferreira, onde dispde sobre a autorizagio
ao Poder Executivo Municipal para a criagdo de um programa de banco de oportunidade
Municipal denominado “tem emprego ai”, no Municipio de Cortés e da outras
providéncias.

O presente Projeto objetiva a criagdo de um Banco de Oportunidades Municipal
vislumbrando disponibilizar os dados de vagas de emprego ofertados por empregadores
e prestadores de servigos locais e regionais, bem como os dados dos nossos municipes
que buscam uma vaga de emprego através do cadastro de seus curriculos.

Esta feito o relatorio.

O Vereador tem como legitimidade, e no caso em tela, deve propor a matéria em
questdo, de maneira que essa Comissdo opina preliminarmente, por sua admissibilidade.

Percebe-se também que a proposi¢do do Projeto de Lei N° 019/2022, traz em
sua Exposicdo de Motivos razdes suficientes que demonstram e comprovam o porqué
da necessidade de o presente projeto de lei ser aprovado por esta Casa Legislativa.

E de extrema relevincia que os Nobres Vereadores estejam atentos a todo
contexto da exposi¢do de motivos e aos anexos do Projeto de Lei n® 019/2022.

Essa Comissdo, portanto, em virtude da matéria obedecer aos principios da
legalidade e constitucionalidade, opina pela APROVACAO do Projeto de Lei n°
019/2022, em estudo.

E o parecer.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Cortés, em 06 de Setembro de

w02 Camara Mun, do Cortes
APROVADO 0b 109 2.
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