
1 

 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 67, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO XI 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) 

 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal nº , de: 
Servidores Ativos: 11% 
Inativos e Pensionistas: 0,00% 
Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 11,00% 
Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 0,0% 
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): Até o dia 10 do mês subsequente 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 67, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO XI–A 

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) 

Em R$ 
BASE DE CÁLCULO 

RETIDA (2) CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO 

REPASSE (6) COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro           643.747,51               70.812,40                70.812,40               70.812,40    10/02/2019 
31/01;08/02;20/02;29

/03;14/04/2019 

Fevereiro           643.927,35               70.731,23                70.731,23               70.731,23    10/03/2019 28/02;29/03/2019 

Março           639.558,62               70.266,62                70.266,62               70.266,62    10/04/2019 29/03/2019 

Abril           632.729,48               69.688,36                69.688,36               69.688,36    10/05/2019 15/05;05/06/2019 

Maio           649.360,62               74.779,68                74.779,68               74.779,68    10/06/2019 31/05;12/06/2019 

Junho           653.278,43               75.223,91                75.223,91               75.223,91    10/07/2019 28/06;10/07/2019 

Julho           654.616,97               75.214,26                75.214,26               75.214,26    10/08/2019 31/07;30/08/2019 

Agosto           653.580,32               75.165,77                75.165,77               75.165,77    10/09/2019 30/08/2019 

Setembro           651.211,83               71.633,31                71.633,31               71.633,31    10/10/2019 01/10;01/11/2019 

Outubro           657.531,42               72.328,51                72.328,51               72.328,51    10/11/2019 01/11;29/11/2019 

Novembro           663.673,08               73.004,07                73.004,07               73.004,07    10/12/2019 04/12/2019 

Dezembro           662.194,09               72.841,40                72.841,40               72.841,40    10/01/2019 27/12/2019 

13.º Salário           689.947,26               75.894,30                75.894,30               75.894,30    10/12/2019 10/01/2020 
TOTAL        8.495.356,98             947.583,82              947.583,82             947.583,82                           -       
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 67, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO XI–B 

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS) 

Em R$ 
BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3) 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5) 

DATA DO 
REPASSE (6) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 
          

643.747,51 
             

71.726,77               71.726,77                2.390,93              69.335,84   10/02/2019 
31/01;08/02;20/02;29/0

3;14/04/2019 

Fevereiro 
          

643.927,35 
             

71.747,05               71.747,05                2.325,33              69.421,72   10/03/2019 28/02;29/03/2019 

Março 
          

639.558,62 
             

71.233,99               71.233,99                2.325,33              68.908,66   10/04/2019 29/03/2019 

Abril 
          

632.729,48 
             

70.482,78               70.482,78                2.259,73              68.223,05   10/05/2019 15/05;05/06/2019 

Maio 
          

649.360,62 
             

72.359,73               72.359,73                2.259,73              70.100,00   10/06/2019 31/05;12/06/2019 

Junho 
          

653.278,43 
             

72.808,85               72.808,85                2.161,33              70.647,52   10/07/2019 28/06;10/07/2019 

Julho 
          

654.616,97 
             

72.956,09               72.956,09                2.095,73              70.860,36   10/08/2019 31/07;30/08/2019 

Agosto 
          

653.580,32 
             

72.857,13               72.857,13                1.997,33              70.859,80   10/09/2019 30/08/2019 

Setembro 
          

651.211,83 
             

72.596,90               72.596,90                2.062,93              70.533,97   10/10/2019 01/10;01/11/2019 

Outubro 
          

657.531,42 
             

73.277,02               73.277,02                2.128,53              71.148,49   10/11/2019 01/11;29/11/2019 

Novembro 
        

663.673,08 
             

73.967,66               73.967,66                2.480,45              71.487,21   10/12/2019 04/12/2019 

Dezembro 
          

662.194,09 
             

73.807,94               73.807,94                2.526,99              71.280,95   10/01/2019 27/12/2019 

13.º Salário 
          

689.947,26 
             

76.889,08               76.889,08                76.889,08   10/12/2019 10/01/2020 

TOTAL 
       

8.495.356,98 
           

946.710,99             946.710,99              27.014,34            919.696,65                          -       
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 67, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO XI–C 

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR 

Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7) 

COMPETÊNCIA 
VALOR (1) 

DEVIDA CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO 

REPASSE (6) PRINCIPAL ENCARGOS 
Janeiro        

Fevereiro        

Março        

Abril        

Maio        

Junho        

Julho        

Agosto        

Setembro        

Outubro        

Novembro        

Dezembro        

13.º Salário        

TOTAL        
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